
GRUNDUNGSVE R TRAG

des

Dienstleistungscenter Amt (DILECA)utsrqonmihgedcbaURQNLJICA

A Vorbemerkungen

Mit Vereinbarung, welche am 26. Juli 2000 yom Regierungsrat genehmigt wurde, haben die politi-

schen Gemeinden Aeugst a.A., Mfoltem a.A., Bonstetten, Hausen a.A., Hedingen, Kappel a.A.,

Knonau, Maschwanden, Mettmenstetten, Obfelden, Ottenbach, Rifferswil und Wettswil a.A. un-

ter dem Namen "Dienstleistungsverband Amt" einen Zweckverband gegriindet, urn gemeinsam in

den Bereichen Abfallwesen, Feuetpolizei, Natur- und Landschaftsschutz sowie der Lebensmittel-

kontrolle Leistungen zu erbringen, welche grundsatzlich in den Aufgabenbereich von Gemeinden

fallen.

Die politischen Gemeinden Aeugst a.A., Mfoltem a.A., Bonstetten, Hausen a.A., I-Iedingen, Kap-

pel a.A., Knonau, Maschwanden, Mettmenstetten, Obfelden, Ottenbach, Rifferswil und Wettswil

a.A. haben beschlossen, den Dienstleistungsverband Amt aufzulosen und die von ihm wahrge-

nommenen Aufgaben an die mit diesem Griindungsvertrag errichtete interkommunale Anstalt zu

ubertragen. Die Interkommunale Anstalt ubernimmt damit alle Aktiven und Passiven des aufge-

losten Zweckverbandes.

Entsprechend dem Grundsatz der Gleichberechtigung von Mann und Frau gelten alle Personen-

und Funktionsbezeichnungen in diesem Griindungsvertrag, ungeachtet der weiblichen oder

mannlichen Sprachform, fur beide Geschlechter.

B. Grundlagen

Artikell Rechtsform und Sitz

Unter dem Namen

DILECA

errichten die politischen Gemeinden Aeugst a.A., Mfoltem a.A., Bonstetten, Hausen a.A., I-Iedin-

gen, Kappel a.A., Knonau, Maschwanden, Mettmenstetten, Obfelden, Ottenbach, Rifferswil und

Wettswil a.A. eine Interkommunale Anstalt mit eigener Rechtspersonlichkeit mit Sitz in Mfoltem

a.A.

Die Dauer der Anstalt ist unbeschrankt.
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Artike12 Zweck

Das Dienstleistungscenter Amt ist ein selbststandiges Untemehmen des offentlichen Rechts, wel-

ches nach marktwirtschaftlichen Grundsatzen gefiihrt wird.

Die Anstalt erbringt in den Bereichen des kommunalen Abfallwesens und der Feuerpolizei, auf

zweckmassige, moglichst wirtschaftliche, umweltfreundliche und gesetzeskonforme Weise Dienst-

und Sachleistungen jeglicher Art. Die Anstalt verpflichtet sich gegeniiber den Tragergemeinden

zur Entsorgung der Kehrichtsacke, zur Tierkadaverentsorgung und zur Vomahme der Kontrollen

im Bereich der Feuerpolizei. Die Anstalt kann im Rahmen des Anstaltszweckes Beratungstatigkei-
ten aller Art austiben.

Die Anstalt kann Grundstiicke erwerben, halten und veraussem.

Die Anstalt kann femer alle kommerzielIen, finanziellen und anderen Tatigkeiten ausiiben, welche

mit dem Zweck der Anstalt im Zusammenhang stehen. Insbesondere kann sie zur Erfiillung ihrer

Aufgaben mit staatlichen oder privaten Organisationen zusammenarbeiten bzw. diesen beitreten,

Gese11schaftendes privaten Rechts griinden oder sich an solchen beteiligen. Die Anstalt kann zu-

dem untergeordnete Aufgaben zur ErfiilIung des Anstaltszweckes an Dritte iibertragen.

c. Grundkapital, Organe, Finanzkompetenzen und Aufsicht

Artike13 Ans taltsvermogen

Das Anstaltsvermogen besteht aus samtlichen Aktiven und Passiven des aufgelosten Zweckver-

bandes "DienstLeistungs Verband Amt" .

Artike14 Organe der Anstalt

Die Organe clerAnstalt sind:

• der Verwaltungsrat;

• die Geschaftsleitung;

• die Revisionsstelle.

Artike15 Finanzkompetenzen

1m Rahmen des Budgets

Der Verwaltungsrat uncl die Geschaftsleitung (soweit die Kompetenzen delegiert sind) beschlies-

sen in eigener Kompetenz tiber Ausgaben, die im Budget enthalten oder zwingende Folge von

Bestimmungen dieses Griindungsvertrages (insbesondere zur Aufrechterhaltung des Betriebes

notwendig, gebundene Kosten), friiherer Verbandsbeschliisse (Beschliisse des Zweckverbandes

"DienstLeistungs Verband Amt") oder gesetzlicher Bestimmungen und rechtskraftiger gerichtli-
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cher Urteile sind. Ebenso vergeben der Verwaltungsrat bzw. die Geschaftsleitung Arbeiten und

Lieferungen im Rahmen bewilligter Kredite.wvutsrponmlkihgfedcbaWOKJIHGDBA

Ausserhalb des Budgets

Die Finanzkompetenzen beztiglich Ausgaben oder Ausfall von Einnahmen, die nicht im Budget

enthalten sind oder tiber die darin enthaltenen Betrage hinausgehen, sind wie folgt festgelegt:

E inmalige Aufwendungen
Jahrlich wiederkehrende

Aufwendungen

a) Geschaftsleitung bis CHF 5'000.-- im Einzel- bis CHF 2'500.-- im Einzel-

fall fall

bis CHF 10'000.-- als jahrli- bis CHF 5'000.-- als jahrlicher

cher Gesamtbetrag Gesamtbetrag

b) Ausschuss Verwaltungsrat tiber CHF 5'000.-- bis tiber CHF 2'500.-- bis

CHF 50'000.-- im Einzelfall CHF 20'000.-- im Einzelfall

bis CHF 100'000.-- als jahrli- bis CHF 50'000.-- als jahrli-

cher Gesamtbetrag cher Gesamtbetrag

c) Verwaltungsrat tiber CHF 50'000.-- bis tiber CHF 20'000.-- bis

CHF 100'000.-- im Einzelfall CHF 50'000.-- im Einzelfall

bis CHF 200'000.-- als jahrli- bis CHF 100'000.-- als jahrli-

cher Gesamtbetrag cher Gesamtbetrag

d) Gemeindevorsteherschaf- tiber CHF 100'000.-- im Ein- tiber CHF 50'000.-- im Ein-

ten der Tragergemeinden zelfall zelfall

Artike16 Aufsicht

Die Anstalt steht unter der Aufsicht der Tragergemeinden und des Bezirksrates. Die Oberaufsicht

tibt der Regierungsrat aus.

D. Organisation

1. Tragergemeinden

Artikel7 Aufsicht durch die Gemeinden
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Die Gemeindevorsteherschaften der Tragergemeinden, mit Ausnahme de~enigen :Mitglieder,wel-

che dem Verwaltungsrat der Anstalt angehoren, nehmen die Aufsicht der Gemeinden tiber die

Anstalt wahr.

Diese Aufgabe umfasst:

• Genehmigung des Geschaftsberichtes und der Jahresrechnung sowie Erteilung der Entlas-

tung an den Verwaltungsrat;

• Genehmigung des Budgets;

• Wahl der Revisionsstelle;

• Abberufung und Aufsicht der :Mitgliederdes Verwaltungsrates;

• Beschlussfassung tiber neue Ausgaben gemass Art. 5 Griindungsvertrag;

• Beschlussfassung tiber Geschafte, die ihnen durch den Verwaltungsrat vorgelegt werden;

• Kenntnisnahme des Leitbildes, der Strategie und der :Mittelfristplanung der Anstalt.

Artikel8 Beschlussfassung, Quorum

Die Beschluss£assung der Tragergemeinden richtet sich nach den Bestimmungen der Gemeinde-

ordnung bzw. des Gemeindegesetzes.

Ein den Gemeinden unterbreiteter Antrag gilt, sofem dieser Griindungsvertrag nicht etwas ande-

res bestimmt, als angenommen, wenn er die Zustimmung von zwei Dritteln der Tragergemeinden

erhalten hat.

Giiltig zustande gekommene Beschliisse sind auch fur die nicht zustimmenden Tragergemeinden

verbindlich.

2. Verwaltungsrat

Artikel9 Wahl, Konstituierung

Die Anzahl der Mitglieder des Verwaltungsrates ist grundsatzlich von der Anzahl der Tragerge-

meinden abhangig, d.h. jede Tragergemeinde hat Anspruch auf eine Vertretung im Verwaltungsrat

mit einem :Mitglied.Gemeinden, welche diesen Griindungsvertrag kiindigen, verlieren ihren An-

spruch auf Vertretung im Verwaltungsrat mit dem Austrittsdatum. Gemeinden, welche neu dem

Griindungsvertrag beitreten, haben einen Anspruch auf Vertretung im Verwaltungsrat mit einem

:Mitgliedab ihrem Eintrittsdatum.

Der Verwaltungsrat kann bei Bedarf eine beratende Kommission bilden. Ihr gehoren neben den

Verwaltungsratsmitgliedem auch Vertreter von anderen Gemeinden oder von anderen Tragem

von offentlichen Au£gaben an, sofem dies in den entsprechenden abgeschlossenen Vertragen so

vereinbart wurde.
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Die Mitglieder des Verwaltungsrates und ihre Stellvertreter werden von der Gemeindevorsteher-

schaft der Tragergemeinden fur eine Arntsdauervon vier Jahren bestimmt. Mitglieder des Verwal-

tungsrates konnen nur Vertreter der Gemeindevorsteherschaft (Gemeinderate) der Tragerge-

meinden sein. Mehrmalige Wiederwahl ist zulassig. Bei Nachwahlen vollenden die neuen Mitglie-

der die Arntsdauer ihrer Vorganger. Die Arntsdauer der Mitglieder des Verwaltungsrates endet mit

dem Tag, an welchem die Neuwahlen des Verwaltungsrates stattfinden. Vorbehalten bleiben vor-

heriger Riicktritt und Abberufung.

Der Verwaltungsrat konstituiert sich selbst. Er bezeichnet seinen Prasidenten und seinen Vizepra-

sidenten. Als Sekretar amtet der jeweilige Geschaftsfiihrer der Anstalt.

Der Verwaltungsrat ist befugt, Mitarbeiter der Anstalt und/oder exteme Fachleute mit beratender

Stimme, jedoch ohne Antrags- und Stimmrecht, zu den Sitzungen beizuziehen.

Artikell0 Oberleitung, Delegation

Dem Verwaltungsrat obliegt die oberste Leitung der Anstalt und die'Uberwachung der Geschafts-

leitung. Er vertritt die Anstalt nach aussen und besorgt alle Angelegenheiten, die nicht nach Ge-

setz, Griindungsvertrag oder Organisationsreglement einem anderen Organ der Anstalt iibertra-

gen sind.

Der Verwaltungsrat kann nach Massgabe des Organisationsreglements die Geschaftsfiihrung oder

einzelne Teile derselben sowie die Vertretung der Gesellschaft an eine oder mehrere Personen,

Mitglieder des Verwaltungsrates oder Dritte, ubertragen.

Artikelll Befugnisse

Dem Verwaltungsrat stehen folgende uniibertragbaren Befugnisse zu:

• Beschlussfassung iiber neue Ausgaben gernass Art. 5 Griindungsvertrag;

• Erlass und Anpassung des Organisationsreglements;

• Erlass eines Reglements iiber die Anstellungsbedingungen des Personals;

• Erlass des Entschadigungsreglements des Verwaltungsrates. Dabei orientiert sich der Ver-

waltungsrat am fiir Behordenvertreter geltenden Entschadigungsreglement der Gemeinde

Affoltem a.A;

• Abschluss und die Aufhebung von Vertragen mit Gemeinden, anderen offentlich-

rechtlichen Kotperschaften oder Anstalten sowie privaten Dritten, welche die Erbringung

von Dienstleistungen durch die Anstalt zum Inhalt haben;

• Abschluss von fiir die Anstalt bedeutsame Vertrage;

• Anlagetatigkeit in Form von Liegenschaftengeschaften;
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• Antragsstellung an die Tragergemeinden betreffend Erweiterung der interkommunalen An-

stalt;

• Beschluss tiber das Budget, die Jahresrechnung und den Geschaftsbericht und entsprechen-

de Antragstellung an die Gemeindevorsteherschaften;

• Beratung und Antragsstellung an die Tragergemeinden zu allen Vorlagen, die der Behand-

lung durch die Tragergemeinden unterliegen;

• Genehmigung der Budgets und der Jahresrechnungen sowie der Geschaftsberichte der der
Anstalt untergeordneten Betriebe;

• Samtliche Beschlussfassungen tiber die Beteiligung an anderen Untemehmungen;

• Beschlussfassung tiber die Abanderung und Aufhebung von bestehenden Teilaufgaben so-

wie tiber die Ubemahme von neuen Teilaufgaben innerhalb des Anstaltszweckes;

• Vertretung der Anstalt vor den Aufsichtsbehorden gernass Artikel6 des Griindungsvertra-

ges;

• Bestimmung des Leitbildes und der Strategie;

• Festlegung der langfristigen Untemehmenspolitik sowie allfalliger Investitions- und Finanz-

plane. Die Untemehmenspolitik ist mittels kurz- und mittelfristiger Untemehmensziele zu

konkretisieren;

• Fallen der Grundsatzentscheide in Bezug auf das Leistungsangebot;

• Emennung und Abberufung der mit der Geschaftsleitung und der Vertretung betrauten

Personen.wvutsrponmlkihgfedcbaWOKJIHGDBA

ArtikelulUU Ausschuss des Vetwaltungsrates

Der Verwaltungsrat bildet aus seiner Mitte einen Ausschuss, welchem mindestens flinf Verwal-

tungsratsmitglieder angehoren, darunter der Verwaltungsratsprasident.

Dem Ausschuss des Verwaltungsrates werden nachfolgende Aufgaben und Kompetenzen tiber-

tragen:

• Beschlussfassung tiber neue Ausgaben gernass Art. 5 des Griindungsvertrages;

• Antragstellung zur neuen Festlegung bzw. Abanderung des Griindungsvertrages sowie des

Organisations- und anderer Reglemente an den Verwaltungsrat;

• Regelung der Zeichnungsberechtigung und der Entschadigung der Geschaftsleitung;

• Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der Finanzplanung;



7zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• Aufsicht sowie das Weisungsrecht iiber die mit der Geschaftsfiihrung betrauten Personen,

namentlich im Hinblick auf die Befolgung von Gesetzen, Leitbild, Griindungs-vertrag, Reg-

lementen und Weisungen;

• Ausarbeitung des Leitbildes und der Strategie zuhanden des Verwaltungsrates;

• Vorbereitung der Sitzungen des Verwaltungsrates und die Ausfiihrung seiner Beschliisse.

Artikel13 Beschlussfassung, Organisation, Protokolle

Der Verwaltungsrat fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Beschliis-

se auf dem Zirkularweg sind zulassig, sofem nicht ein Mitglied die miindliche Beratung verlangt.

Beschlussfahig ist der Verwaltungsrat, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend ist.

Der Vorsitzende hat den Stichentscheid. Jeder anwesende Verwaltungsrat ist zur Stimmabgabe

vetpflichtet.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Verwaltungsrates wird ein Protokol1 gefiihrt, das

vom Vorsitzenden und vom Sekretar zu unterzeichnen ist. Zirkularbeschliisse sind in das nachste

Protokol1 des Verwaltungsrates aufzunehmen. Die Protokol1e sind vom Verwaltungsrat jeweils in

der nachsten Sitzung zu genehmigen.

Diese Bestimmungen gelten auch fiir die Sitzungen des Ausschusses des Verwaltungsrates.

Artikel14 Vergiitung

Die Vergiitung des Verwaltungsrates bestimmt sich aufgrund des Entschadigungsreglements. Die

Mitglieder des Verwaltungsrates haben Anspruch auf Ersatz ihrer im Interesse der Anstalt aufge-

wende ten Auslagen.

Ausserordentliche Bemiihungen ausserhalb der normalen Verwaltungstatigkeit sind zusatzlich zu

entschadigen.

3. Geschaftsleitung

Artikel15 Zusammensetzung

Die Geschaftsleitung besteht aus dem Vorsitzenden (CE0/ Geschaftsfiihrer) und den zur Leitung

der Geschaftsbereiche notigen Mitgliedem (maximal drei Personen).

Artikel16 Aufgaben/Kompetenzen

Die Geschaftsleitung tragt die Verantwortung fiir die operative Untemehmensfiihrung, wozu ins-

besondere die konkrete Untemehmenspolitik, die Kundenbeziehung, die Personalfiihrung, das

Leistungsangebot, die Logistik und das Finanz- und Rechnungswesen gehoren. Sie ist anstellende

Behorde in Bezug auf das Personal. Sie regelt unter Vorbehalt notwendiger Zustimmungen des

Verwaltungsrates bzw. seines Ausschusses die betriebliche Organisation der Untemehmung (Or-
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ganigramm, Stellenbeschreibung der Fuhrungspersonen, Kompetenzordnung usw.). Die Ge-

schaftsleitung arbeitet das Budget, die Jahresrechnung und den Geschaftsbericht aus.

Die Einzelheiten im Zusammenhang mit deren Aufgaben und Kompetenzen ist im Organisati-

onsreglement geregelt.

4. Revis ions stelle

Artikel17 Wcihlbarkeit

Die Revisionsstelle besteht aus einem oder mehreren Revisoren. Als Revisionsstelle konnen natiir-

liche Personen, Handelsgesellschaften oder andere juristische Personen sowie staatliche Instituti-

onen bezeichnet werden, welche die gesetzlichen Voraussetzungen an dieser Aufgabe erfiillen.

Artike118 Aufgaben

Die Revisionsstelle proft, ob die Buchfuhrung und die Jahresrechnung sowie der Antrag uber die

Verwendung des Gewinns dem Gesetz und diesem Griindungsvertrag entsprechen.

Die Organe der Anstalt ubergeben der Revisionsstelle alle erforderlichen Unterlagen und erteilen

ihr die benotigten Auskiinfte miindlich oder auf Verlangen schriftlich.

E. Anstaltsbetrieb

Artike119 Anstaltsmittel

Die durch den Anstaltsbetrieb erwachsenden Verpflichtungen (Betriebskosten) sowie die Investi-

tionskosten der Anstalt werden der Rechnung der Anstalt belastet.

Zur vorobergehenden Mittelbeschaffung oder zur Finanzierung bestimmter Aufgaben und Inves-

titionen kann die Anstalt Darlehen aufnehmen.

Artikel20 Festlegung der Preise und Gebiihren

Die Anstalt legt die Gebuhren und Entgelte fur samtliche gebiihrenpflichtigen Leistungen, wel-

che sie erbringt, so fest, dass insgesamt die Betriebs- und Investitionskosten gedeckt werden, dass

das Verursacher- und das .Aquivalenzprinzip gewahrt werden, und dass keine Quersubventionie-

rung zwischen Feuerpolizei und dem Abfallwesen stattfindet. Die Anstalt orientiert sich bei der

Festlegung der Preise und Gebiihren nach den anwendbaren Richtlinien der zustandigen kantona-

len und eidgenossischen Fachstellen und .Amtem.

Die Anstalt kann nach Massgabe der verwaltungsrechtlichen Grundsatze und sofem dies gesetz-

lich zulassig ist, Dienstleistungen zu Preisen erbringen, die mindestens kostendeckend sind oder

eine Gewinnerzielung ermoglichen.

Artikel21 Eigentumsverhaltnisse
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Samtliche Bauten und Einrichtungen, welche dem Anstaltsbetrieb dienen, sowie die beweglichen

Vermogenswerte und das Bar- und Wertschriftenvermogen sind im Eigentum der Anstalt.

Artikel22 Duldungspflichten der Triigergemeinden

Die Tragergemeinden verpflichten sich, samtliche rechtsgultig bewilligten Bauten und Einrichtun-

gen, welche dem Anstaltsbetrieb dienen, unbefristet zu dulden.

Artikel23 Nutzung der Anstaltseinrichtungen

Die Tragergemeinden sind grundsatzlich verpflichtet, die Einrichtungen und Dienste der Anstalt

zu benutzen.

Die Anstalt verpflichtet sich, den Tragergemeinden ihre Einrichtungen und Dienste jederzeit zu

konkurrenzfahigen Preisen gernass Art. 20 Griindungsvertrag zur Verfugung zu stellen. Dritten

werden die Einrichtungen und Dienste der Anstalt gernass den mit ihnen abgeschlossenen Vertra-

gen zur Verfugung gestellt, wobei die Tragergemeinden grundsatzlich immer Vorrang geniessen.

Es steht jedoch der Anstalt zu, mit anderen Gemeinden oder Tragem von offentlichen Aufgaben

Vertrage abzuschliessen, welche diese wahrend der Vertragsdauer bei der Benutzung der Einrich-

tungen und Dienste der Anstalt den Tragergemeinden gleichstellen.

Artikel24 Kostenverteiler flir die Nutzung der Anstaltseinrichtungen

Die Anstalt finanziert sich selbst mittels in Rechnungstellung der von den Anstaltsnutzem in An-

spruch genommenen Dienstleistungen.

Artikel25 Anstellungs bedingungen

Flir das Personal der Anstalt gelten grundsatzlich die gleichen Anstellungs- und Besoldungsbedin-

gungen wie fur das Personal des Kantons Zurich. Der Verwaltungsrat kann jedoch ein Reglement

uber die Anstellungsbedingungen des Personals erlassen.

Artikel26 Offentliches Beschaffungswesen

Auf den Abschluss von offentlichen Auftragen und die Vergebung von Arbeiten und Lieferungen

finden die Submissionsvorschriften des Kantons Zurich mit ihren Anhangen Anwendung.

F. Kaufmannische Grundsatze

Artikel27 Kaufmannische Fiihrung

Die Anstalt wird nach betriebswirtschaftlichen Grundsatzen gefiihrt. Der Finanzhaushalt richtet

sich nach den anwendbaren Bestimmungen des offentlichen Rechts.

Artike128 Budget, Geschaftsbericht und Jahresrechnung
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Das Geschaftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember, erstrnals am 1.Januar 2010.

Das Rechnungsjahr entspricht dem Kalende~ahr.

Die Anstalt erstelit fur jedes Geschaftsjahr ein Budget sowie einen Geschaftsbericht und eine Jah-

resrechnung. Das Budget besteht aus einer Laufenden Rechnung (Erfolgsrechnung) und einer In-

vestitionsrechnung. Die Jahresrechnung besteht aus einer Laufenden Rechnung (Erfolgsrech-

nung), einer Investitionsrechnung und einer Bilanz.

Artikel29 Verwendung des Reingewinns

Ein alifalliger Reingewinn wird dem Eigenkapital gutgeschrieben.

G. Schlussbestimmungen

Artikel30 Inkrafttreten des Griindungsvertrages

Dieser Griindungsvertrag tritt in Kraft, sobald er von allen Tragergemeinden an derrmjiecaVLJFVmeein-

stimmig beschlossen worden ist.

Artikel31 Andemngen des Griindungsvertrages

Anderungen des Griindungsvertrages unterliegen der Zustimmung der Tragergemeinden und der

Genehmigung des Regierungsrates.

Fur die Anderung des Griindungsvertrages ist die Zustimmung alier Trage~emeinden erforder-

lich, sofem die Steliung der Tragergemeinden von der zu beschliessenden Anderung grundlegend

und unmittelbar betroffen ist. Dasselbe gilt fur die Erweiterung der Anstalt mit neuen Anstalts-

gemeinden.

Artikel32 Kiindigung des Griindungsvertrages

Jede Anstaltsgemeinde kann nach Ablauf von funf Jahren seit Inkrafttreten dieses Griindungsver-

trages unter Wahrung einer einjahrigen Kiindigungsfrist auf das Ende eines Kalenderjahres diesen

Vertrag kiindigen.

Die kiindigende Anstaltsgemeinde hat bei ihrer Kundigung keinerlei Anspriiche am Vermogen

der Anstalt.

Artikel 33 Auflosung und Liquidation

Die in Artikel1 genannten Gemeinden konnen die Auflosung und Liquidation der Anstalt nach

Massgabe der gesetzlichen Vorschriften beschliessen. Fur diesen Beschluss bedarf es der Zustim-

mung aller Tragergemeinden. Der Auflosungsbeschluss hat die Liquidationsanteile der einzelnen

Tragergemeinden sowie de~enigen Gemeinden, welche diesen Griindungsvertrag gekiindigt ha-

ben, zu nennen.
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Die Liquidation wird durch den Verwaltungsrat durchgefiihrt, sofem sie nicht anderen Personen

iibertragen wird.wvutsrponmlkihgfedcbaWOKJIHGDBA

Attike134 Inkrafttreten des Griindungsvertrages

Dieser Griindungsvertrag wird abgeschlossen unter Vorbehalt der Zustimmung samtlicher Tra-

gergemeinden und der Genehmigung durch den Regierungsrat.

Der Griindungsvertrag sowie dessen Abanderungen treten mit der entsprechenden regierungsrat-

lichen Genehmigung in Kraft.

Beschlussfassung durch die Tragergemeinden:

Besehluss der Gemeinde Aeugst a.A. vom 29. November 2009

Besehluss der Gemeinde Affoltem a.A. vom 29. November 2009

Beschluss der Gemeinde Bonstetten vom 29. November 2009

Beschluss der Gemeinde Hausen a.A. vom 29. November 2009

Besehluss der Gemeinde Hedingen vom 29. November 2009

Besehluss der Gemeinde Kappel a.A. vom 29. November 2009

Besehluss der Gemeinde Knonau vom 29. November 2009

Besehluss der Gemeinde Masehwanden vom 29. November 2009

Besehluss der Gemeinde Mettmenstetten vom 29. November 2009

Besehluss der Gemeinde Obfelden vom 29. November 2009

Besehluss der Gemeinde Ottenbaeh vom 29. November 2009

Besehluss der Gemeinde Rifferswil vom 29. November 2009

Besehluss der Gemeinde Wettswil a.A. vom 29. November 2009

h
· d h d . d K Z·· . h RRB N ~4b1 -utrogVUTONLKJIA6. 0 KT. 2010Gene nugung ure en Reglerungsrat es antons une: r vom .

Vor dem Reqierungsrat

DeliA~Chreiber
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Die Tragergemeinden:wvutsrponmlkihgfedcbaWOKJIHGDBA

Gemeinderat Aeugst a.A

~Sident'- .

Ruedi~

Aeugst a.A., __utsrqonmihgedcbaURQNLJICA2_1_, _Ju_o_i _2_01~O__

Der Schreiber:

?:~
Thomas Holl

Affoltem a.A., 18.JJulUul,' .to 10

Gemeinderat Bonstetten

f~
Charles Hahn

Bonstetten,whfULJI0 8· 01. 20,1·

Rene Hess

Hausen a.A., 2 2_ < {. < 7Q 110
Die Schreiberin:

,Rc...,.--
Nicole Baumann

Gem~i derat Hedingen
Der P as dent:

fL(;;
Paul di.nelter

Hedingen, 2_5._J_UN_1 _20_10 _

Gemeinderat Kappel a.A

~J3~
Kurt Bar

De Schreiber:

1

San uel BiichiutrogVUTONLKJIA

2 9. JUNI 2010
Kappel a.A., _

Die Schreiberin:

~~
Brigitte Keusch- Fliesser
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Knonau, 20.utsrqonmihgedcbaURQNLJICAJU LI 2010Gemeinderat Knonau

Dttrnsi~e t, <

Walter von Siebenthal

Gemeinderat Maschwanden Maschwanden, 1 6.whfULJIJULI ZOlO

Der Prasident: Die Schreiberin:

AndreasBinderrmjiecaVLJFa:i!r:L E~

Mettmenstetten,utrogVUTONLKJIA1 O.wvutsrponmlkihgfedcbaWOKJIHGDBAJul; 2010Gemeinderat Mettmenstetten

Der Pcisidt:

Hans Hefti

Obfelden, t 2. Aug. 20mGemeinderat Obfelden

Der Prasident:

~

Die Schreiberin:

FjJc' --

Thomas Ammann Eveline Meier

Ottenbach,fJ------------------
Der Schreiber:

Hans Rud

Rifferswil, - 9. Juli 2010----~~~---------

_j_----
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Gemeinderat Wettswil a.A

Die Priisidentin:whfULJI

h.w~,
Marlis BapputrogVUTONLKJIA

08. JULI 2010Wettswil a.A,fJ------------------




